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Ders Adı Kodu Kredi Yarıyıl AKTS T + U

Staj 2423050303 1.0 3. Yarıyıl 6.0 0 + 2

Ön koşul Dersler

Dersin Dili Türkçe

Dersin Türü Zorunlu

Dersin Koordinatörü

Dersi Veren

Dersin Yardımcıları

Dersin Amacı Bu dersin amacı, öğrencilerin akademik eğitimlerini gerçek dünya iş deneyimleriyle
pekiştirme fırsatı sunmaktır.  Bu deneyim, öğrencilerin mesleki becerilerini
geliştirmelerini ve iş dünyasında karşılaşabilecekleri gerçek durumlarla başa çıkabilme
yeteneklerini artırmalarını sağlar.

Dersin Öğrenme
Çıktıları

1.   Teorik bilgilerini uygulamaya dönüştürerek, belirli teknik becerileri işyerinde etkin bir
şekilde kullanabilmelidir. Bu, öğrencilerin mesleki görevleri ve teknik uygulamaları yerine
getirme yeteneklerini içerir.
2.   İşyerinde kullanılan araçları, yazılımları ve teknolojileri etkili bir şekilde kullanma
becerisi kazanmalıdır.
3.   Öğrenciler, iş ortamındaki profesyonel davranış kurallarını, iş kültürünü ve
organizasyon yapısını anlama yeteneği kazanmalı;  İşyerindeki günlük operasyonları ve
süreçleri gözlemleyerek, iş dünyasının nasıl çalıştığını öğrenmelidir.

Dersin İçeriği Öğrencilerin yüksekokul müdürlüğünün belirlediği tarih aralığında 30 iş günü olan
zorunlu yaz stajını şartları sağlayan işyerinde yaparak  akademik bilgilerini gerçek dünya
deneyimiyle pekiştirmelerini sağlamaktır. Stajın yapıldığı süre içerisinde  program
öğretim elemanları tarafından  öğrenci işyerinde kontrol edilir.
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Genel Yeterlilikler Aldıkları akademik bilgileri işyerindeki gerçek durumlarda uygulayabilme yeteneği.
Stajyerlerin işyerinde kullanılan araç ve teknolojileri etkili bir şekilde kullanabilmeleri.
İşyerinin organizasyon yapısını, iş süreçlerini ve iş kültürünü anlama.
İşyerinde profesyonel davranış kurallarına uygun hareket etme ve etik standartlara
uyma.
Karşılaşılan iş problemlerini analiz etme ve etkili çözümler üretme becerisi.
İşyerinde yazılı ve sözlü iletişim becerilerini kullanarak etkili bir şekilde bilgi alışverişinde
bulunma.
Takım içinde etkili bir şekilde çalışabilme ve grup projelerine katkıda bulunma.

Kaynaklar Öğrenci staj dökümanını hazırlarken işyeri faaliyet alanına göre ihtiyacı olan
kaynaklardan faydalanabilir.

Değerlendirme Sistemi Ders ile ilgili değerlendirme sistemi dönem başında ders izlence formunda belirtilecektir.

Konular Haftalar

1 Dersin Tanıtımı ve Amaçları (Stajın Tanımı ve Önemi,  Staj sürecinde beklenen hedefler
ve öğrenme çıktıları)

2 Staj yeri seçimi ve başvuru süreci

3 Staj öncesi eğitim ve hazırlık (örneğin, iş güvenliği, etik kurallar)

4 Staj yerinde yapılan aktiviteler ve görevler.  Günlük veya haftalık raporların hazırlanması

5 İşyerindeki profesyonel davranış ve iletişim kuralları

6 Staj sürecinde alınan geri bildirimler ve değerlendirmeler

7 Staj raporu yazım kuralları ve formatı

8 Raporun içeriği (örneğin, staj yapılan yerin tanıtımı, yapılan işler, öğrenilen dersler,
karşılaşılan zorluklar ve çözümler)

9 Staj sürecinin ve öğrenimlerinin sunulması. Staj sonuçlarının ve deneyimlerinin
paylaşılması

10 Staj sürecinin genel değerlendirmesi (örneğin, işyerindeki performans, raporun kalitesi,
sunum)

11 Staj deneyimlerinin kariyer hedefleriyle ilişkilendirilmesi

12 Gelecek kariyer planları ve stajın bu planlara katkısı
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13 Öğrenilen becerilerin ve bilgilerin gelecekte nasıl kullanılabileceği

14 Öğrencinin yapmış olduğu zorunlu yaz stajının değerlendirilmesi ve staj notunun
girilmesi

Etkinlik Adı Sayısı x Süresi (Saat) = Toplam İş Yükü

Ders Süresi (hafta
sayısı* haftalık toplam
ders saati)

14 x 8 = 112

Sınıf Dışı Ders Çalışma
Süresi (Ön Çalışma,
Pekiştirme)

14 x 3 = 42

Final Hazırlık 1 x 10 = 10

Toplam İş Yükü / 30 5 AKTS

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE
DERS ÖĞRENİM ÇIKTILARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PÇ01 PÇ02 PÇ03 PÇ04 PÇ05 PÇ06 PÇ07 PÇ08 PÇ09 PÇ10 PÇ11 PÇ12

ÖÇ01 2 0 4 4 3 3 4 4 3 0 4 3

ÖÇ02 3 3 3 4 3 2 3 3 2 0 4 3

ÖÇ03 2 3 2 4 3 4 4 0 2 0 4 3

PÇ13 PÇ14

ÖÇ01 4 2

ÖÇ02 2 2

ÖÇ03 2 3

ÖÇ: Öğrenme Çıktıları PÇ: Program Çıktıları

Katkı Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek

PÇ01 PÇ02 PÇ03 PÇ04 PÇ05 PÇ06 PÇ07 PÇ08 PÇ09 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13

2.333 2.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.666 2.333 2.333 0.0 4.0 3.0 2.666

PÇ14

2.333

Program Çktlar ve lgili Dersin likisi

Staj
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